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2009. február 12-én tartandó testületi ülésre

Tárgy: Közfoglalkoztatási terv
Előadó: dr. Varga Katalin körjegyző
Előterjesztő: Orbán Zsolt polgármester

Tisztelt Képviselő - testület !

Az egyes szociális és foglalkoztatási törvények módosításáról szóló 2008. évi CVII. törvény, valamint a pénzbeli és természetbeni szociális ellátásokkal kapcsolatos egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 341/2008.(XII.30.) kormányrendelet a többi között jelentős változásokat hozott a munkára képes tartósan munkanélküli személyek ellátórendszerében. 

A települési önkormányzatoknak a közfoglalkoztatás érdekében közfoglalkoztatási tervet kell készíteniük, amit a Képviselő-testületnek el kell fogadnia. 

A települési önkormányzat, illetve a közfoglalkoztatási feladatok ellátását magára vállaló önkormányzati társulás a közfoglalkoztatás hatékony megvalósítása és az álláskeresési megállapodásban foglaltakkal való összhang biztosítása céljából - az állami foglalkoztatási szerv által szolgáltatott összefoglaló adatok, információk és előrejelzések alapján - egyéves időtartamra közfoglalkoztatási tervet készít. A közfoglalkoztatási terv tervezetét a polgármester, illetve társulás esetén a társulási megállapodásban kijelölt személy előzetes véleményezésre megküldi az állami foglalkoztatási szervnek, illetve a 2000 fő feletti települések esetében a helyi szociálpolitikai kerekasztalnak. Az állami foglalkoztatási szerv és a szociálpolitikai kerekasztal a közfoglalkoztatási terv tervezetével kapcsolatos véleményéről annak kézhezvételétől számított 15 napon belül tájékoztatja a települési önkormányzatot. 
Amennyiben az állami foglalkoztatási szerv és a szociálpolitikai kerekasztal határidőben nem nyilvánít véleményt, úgy kell tekinteni, hogy a közfoglalkoztatási terv tervezetében foglaltakkal egyetért. A települési önkormányzat képviselő-testülete, illetve a társulás döntéshozó szerve az állami foglalkoztatási szerv és a szociálpolitikai kerekasztal véleményének ismeretében a közfoglalkoztatási tervet évente február 15-éig, a 2009. évben április 15-éig fogadja el.

A közfoglalkoztatási terv tartalmazza

a) a rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek képzettség szerinti várható összetételét,

b) a részben vagy egészben közfoglalkoztatás keretében ellátandó közfeladatok megjelölését és várható ütemezését,

c) a b) pont szerinti feladatok ellátásához szükséges létszámot,

d) a közfoglalkoztatás finanszírozására rendelkezésre álló forrásokat.
A közfoglalkoztatási tervet az elfogadását követő 5 napon belül meg kell küldeni a kincstárnak. 

 A közfoglalkoztatási terv módosítható, ha érvényességének időtartama alatt a körülményekben lényeges változás következik be.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy fogadja el a csatolt javaslatot, s alkossa meg az erre vonatkozó határozatát. 

Fácánkert, 2009. február 4.

                                                                                                                     dr. Varga Katalin

                                                                                                                             körjegyző  
Határozati javaslat
Fácánkert Község Önkormányzata 2009. évi közfoglalkoztatási terve

Fácánkert Község Önkormányzatának Képviselő-testülete elfogadja az előterjesztéshez csatolt 2009. évi közfoglalkoztatási tervet.

Határidő: 2009. február 28.
Felelős: Orbán Zsolt polgármester
Fácánkert Község Önkormányzata

7136 Fácánkert, Árpád utca 12.
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Közfoglalkoztatási terv
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2009 évi közfoglalkoztatási terv 
1. A közfoglalkoztatás szabályai

Az egyes szociális és foglalkoztatási törvények módosításáról szóló 2008. évi CVII. tv., valamint a pénzbeli és természetbeni szociális ellátásokkal kapcsolatos egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 341/2008.(XII.30.) Kormányrendelet a többi között jelentős változásokat hozott a munkára képes tartósan munkanélküli személyek ellátórendszerében. 

A változtatás célja az, hogy  a munkára képes tartós munkanélküli személyek – akik 2008. évig egy típusú ellátásban, rendszeres szociális segélyben részesültek – a korábbiaknál fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely közfoglalkoztatási formában, hogy rendszeres munkajövedelemhez jussanak, és közelebb kerüljenek a munka világához. A változtatás célja továbbá, a segélyezettek munkaerőpiaci pozíciójának javítása, a segélyezés munka ellen ösztönző hatásának mérséklése, a foglalkoztatás növelése, a szociális és munkaügyi szolgáltatások együttműködésének erősítése. 

2009. január 1-jétől továbbra is rendszeres szociális segélyt kapnak és munkavégzésre nem kötelesek (de vállalhatják a munkát és az együttműködést) 

az egészségkárosodott személyek, vagy

akik 55. életévüket betöltötték, vagy

aki 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel és a gyermek ellátását napközbeni ellátást biztosító intézményben nem tudják biztosítani. 

Akik ebbe a körbe nem tartoznak bele, de jogosultak az aktív korúak ellátására, rendelkezésre állási támogatást kapnak (a továbbiakban RÁT). Az ebbe a körbe tartozó személyeket a munkaügyi központ álláskeresőként nyilvántartásba veszi, és velük álláskeresési megállapodást köt.

Részükre a települési önkormányzat biztosítja a közfoglalkoztatásban való részvételt. 

Aki a 35. életévét nem töltötte be, és általános iskolai végzettséggel nem rendelkezik, olyan képzésben köteles részt venni, amely az általános iskolai végzettség megszerzésére, vagy a szakképzéshez szükséges kompetenciák megszerzésére irányul. A képzés időtartamára, ha keresetpótló juttatást nem állapítanak meg részére, RÁT illeti meg az ügyfelet. 

A RÁT-ra jogosultak a foglalkoztatás idejére munkabérben részesülnek, munka hiányában, továbbá ha olyan képzésben vesznek részt, amelyhez a foglalkoztatási törvény szerint keresetpótló juttatást nem állapítottak meg, RÁT-ra lesznek jogosultak. A RÁT nagysága – független a család létszámától és összetételétől – az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegével egyezik meg, ez jelenleg 28.500,-Ft. 

A közfoglalkoztatás megszervezése az önkormányzat feladata. 

Az aktív korúak ellátására jogosult személlyel közcélú munkára legalább 90 munkanapra és legalább napi hat órai munkavégzésre kell határozott idejű munkaviszonyt létesíteni. (A munkanapok száma 2009. évben 254 nap, a fizetett munkaszüneti napokkal együtt 261 munkanap.) 

Közcélú munka alatt azon állami vagy helyi önkormányzati feladat ellátását kell érteni, amelynek teljesítéséről – jogszabály alapján – a helyi önkormányzat gondoskodik. 

A közfoglalkoztatásban résztvevők a munkavégzés időtartamára munkabért kapnak, amelynek összege – teljes foglalkoztatás esetén – nem lehet kevesebb a minimálbérnél, vagyis bruttó 71.250,-Ft-nál. Legalább középfokú iskolai végzettség és/vagy szakképzettséget igénylő munkakört ellátók garantált bérminimuma gyakorlati időtől függetlenül havi 87.000,-Ft, 2009. július 1-től – 2009. december 31-ig 87.500,-Ft.

A települési önkormányzatoknak a közfoglalkoztatás érdekében - minden év február 15-éig, 2009-ben április 15-éig – az állami foglalkoztatási szervvel (Munkaügyi Központtal) egyeztetett foglalkoztatási tervet kell készíteniük egy éves időtartamra. A közfoglalkoztatási terv tartalmazza a rendelkezési állási támogatásra jogosultak képzettség szerinti összetételét, azoknak a közfeladatoknak a megjelölését és ütemezését, amelyet részben vagy egészben a közfoglalkoztatás révén kíván ellátni, továbbá az ellátásukhoz szükséges létszámot és a finanszírozáshoz rendelkezésre álló forrásokat.    

2. A közfoglalkoztatási terv összeállítása során figyelembe vett szempontok 

A közfoglalkoztatási tervet a 2008. évi rendszeres szociális segélyben részesülők létszáma, iskolai végzettsége, nem- és korösszetétele, valamint a korábbi években szerzett közfoglalkoztatási tapasztalatok alapján, Fácánkert Község Önkormányzata 2009. évi költségvetésben tervezett adatokkal is egyeztetetten állítottuk össze. 

A korábbi évek tapasztalatai elsősorban az ellátandó feladatok számba vételénél és az ütemezés tervezése során nyújtottak segítséget. 

A terv elkészítésében segítségünkre volt egy reprezentatív felmérés is, melyet egy kísérleti program keretében a DDRMK Szekszárdi Kirendeltségével együttműködő, az Újra Dolgozni Tolnában Egyesület keretében működtetett Munka Orientációs Segítő Tanácsadó (MOST) Hálózat készített el. 

Az idő rövidsége miatt az Állami Foglalkoztatási Szerv nem tudott adatot szolgáltatni nyilvántartásából, ezért a közfoglalkoztatási terv első változatának elkészítésekor nem tudtunk számolni az álláskeresési támogatásból kikerülők várható létszámával. A jogszabály lehetőség ad a közfoglalkoztatási terv év közbeni módosítására, ezért a tervet negyedévente felülvizsgáljuk.

3.  Fácánkert Község Önkormányzata 2009. évben három fő kötelező képzését kívánja előírni, és kezdeményezi az  illetékes munkaügyi kirendeltségnél szociális kisegítő, (2 fő) valamint ebrendész (1 fő) feladatra képzés indítását.

4. Foglalkoztatás üteme, ellátandó feladatok:

Takarítás: a Községházán, Polgármesteri hivatalban, Faluházban, vasútállomás, továbbá a buszmegállók és hozzá tartozó területeken.

Közterületi segédmunka

Közterületek takarítása;


Járdalapok cseréje, Árpád, Rákóczi, Béke utcák területén;


Csapadékelvezető árkok mélyítése, karbantartása, Petőfi, Béke utcákban;


Fűnyírás, gépi kaszálás;
Parlagfű irtás, sövénynyírás, új facsemeték ültetése, utak javítása, kátyúzás kővel vagy kohósalakkal;

A település játszóterének, ifjúsági terének karbantartása;
Temető rendben tartásában való közreműködés

Intézményeknél karbantartási munkák végzése
Sport és kulturális terek karbantartása,

Önkormányzati és civilszervezetek rendezvényeinek előkészítésében, lebonyolításában, utómunkákban való közreműködés

Szerszámok karbantartása, végzése, gépek és javítása, karbantartása

Szociális kisegítő munka, főként házi gondozás területén és étel kiszállítás

Köztisztasági feladatok, csúszásmentesítés,
Ütemezés

A fentiekben ellátandó feladatok ellátásában

2009.03.01-től 2 személy vesz részt;

  

2009.04.01-től 12 fő fog dolgozni


            2009.08.01-től  4 fő dolgozni
Rendelkezésre állási támogatásban jelenleg 7 nő és 11 férfi összesen 18 fő részesül, többnyire öt hónapos időtartamra napi hat órában tervezzük a foglalkoztatást.









………………………………










Orbán Zsolt










Polgármester

1. számú melléklet

I.

Rendszeres szociális segélyezettek helyzetének elemzése, értékelése
(2008. évi adatok alapján)
	Sorszám
	Megnevezés
	Rendszeres szociális segélyben részesülő
(fő)
	Közcélú foglalkoztatásban részt vett
(fő)
	Közcélú foglalkoztatás
	Közcélú foglalkoztatás
	Rendszeres szociális segélyre kifizetett

	
	
	
	
	
	összeg
(Ft/év)

	1.
	Létszáma (a+b+c):
	20
	3
	
	
	

	
	a) egészségkárosodott
	0
	
	
	
	

	
	b) nem foglalkoztatott
	
	
	
	
	

	
	c) támogatott álláskereső
	1
	1
	
	
	

	2.
	Életkora:

a) 35 évnél fiatalabb

b) 35-55 év közötti

c) 55 évnél idősebb
	6
12
2
	1
2
	
	
	

	3.
	Neme:
	
	
	
	
	

	
	a) férfi
	12
	3
	
	
	

	
	b) nő
	8
	-
	
	
	

	4.
	Iskolai végzettsége:
	
	
	
	
	

	
	a) 8 ált. iskola alatti
	1
	-
	
	
	

	
	b) 8 általános 
	16
	-
	
	
	

	
	c) szakmunkásképző vagy szakiskolai végzettséggel rendelkezik
	4
	-
	
	
	

	
	d) gimnázium
	-
	-
	
	
	

	
	e) szakközépiskola
	-
	-
	
	
	

	
	f) technikum
	-
	-
	
	
	

	
	g) főiskola, egyetem
	-
	-
	
	
	

	5.
	Háztartás formája:
	
	
	
	
	

	
	a) családban élő
	8
	1
	
	
	

	
	b) egyedül élő
	12
	2
	
	
	

	6.
	Folyósított segély átlagos összege (Ft/hó/fő) 
	24.350
	
	
	
	5.639.906

	7.
	Konkrét munkafeladatok megnevezése, felsorolása (pl. köztisztasági, adminisztratív stb.)
	
	
	csapadékelvezető árkok karbantar- tása, fűnyírás, kézi kaszálás, hó és síkosság mentesítés

	
	

	8.
	Munkák teljesülése:
	
	
	
	
	

	
	I. negyedév
	
	1
	
	
	

	
	II. negyedév
	
	6
	
	
	

	
	III. negyedév
	
	6
	
	
	

	
	IV. negyedév
	
	6
	
	
	

	9.
	Foglalkoztatók köre (felsorolás)
	
	
	Községi Önkormányzat Fácánkert

	
	

	10.
	Foglalkoztatások átlagos időtartama (nap)
	
	
	149
	
	

	11.
	Közcélú foglalkoztatás:
	
	
	
	1.961.161
	

	
	a) tervezett összeg (saját forrással együtt)
	
	
	
	1.916.161
	

	
	b) felhasznált összeg
	
	
	
	1.916.161
	

	
	c) ebből saját forrás
	
	
	
	-
	

	12.
	Kifizetett rendszeres szociális segély:
	
	
	
	
	5.639.906

	
	a) központi forrásból
	
	
	
	
	5.075.915

	
	b) helyi forrásból
	
	
	
	
	563.991


Megjegyzés:

A táblázatban nem csak a közcélú foglalkoztatásban résztvevők létszámát, hanem a 2008. évben közhasznú foglalkoztatásban és közmunkában részt vettek létszámát is figyelembe kell venni, mivel 2008. évben a közhasznú foglalkoztatás és a közmunka is része volt a közfoglalkoztatásnak.

2. számú melléklet

II. 
Aktív korúak ellátására jogosultak jövőbeni helyzetének tervezése, értékelése
(2009. évi új szabályok szerint tervezett adatok alapján)

	Sor-szám
	Megnevezés
	Aktív korúak ellátására jogosultak (fő)
	(Köz)foglal-koztatásba bevonhatók
(fő)
	(Köz)foglal-koztatásba nem bevonhatók
(fő)
	Elsősorban képzésre kötelezett 35 éven aluliak

	1.
	Aktív korúak ellátására jogosultak létszáma (a+b):
	20
	
	
	

	
	a)
rendszeres szociális segélyezettek összesen:
	1
	
	-
	

	
	ebből:
	
	
	
	

	
	· egészségkárosodott
	-
	
	-
	

	
	· 55. életévét betöltötte
	1
	
	
	

	
	· 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel és a gyermek ellátását napközbeni ellátást biztosító intézményben  nem tudják biztosítani
	-
	
	-
	

	
	b)
rendszeres munkavégzésbe bevonhatók
	19
	19
	
	

	2.
	Foglalkoztatásba bevonhatók életkora (a+b):
	
	19
	
	

	
	a) 35 évnél fiatalabb
	
	7
	
	

	
	b) 35-55 év közötti
	
	12
	
	

	3.*
	Neme (a+b):
	
	
	
	

	
	a) férfi
	
	12
	
	

	
	b) nő
	
	7
	
	

	4.*
	Iskolai végzettsége:
	
	
	
	

	
	a) 8 ált. iskola alatti
	
	1
	
	

	
	b) 8 általános
	
	15
	
	

	
	c) szakmunkásképző vagy szakiskolai végzettséggel rendelkezik
	
	4
	
	

	
	d) gimnázium
	
	-
	
	

	
	e) szakközépiskola
	
	-
	
	

	
	f) technikum
	
	-
	
	

	
	     g) főiskola, egyetem
	
	-
	
	

	5.*
	Háztartás formája:
	
	
	
	

	
	a) családban élő
	
	16
	
	

	
	b) egyedül élő
	
	4
	
	

	6.*
	Képzésre kötelezett 35 éven aluliak létszáma iskolai végzettségük szerint

(a+b):
	
	-
	
	-

	
	a) 8 ált. iskola alatti
	
	-
	
	-

	
	b) 8 általános
	
	-
	
	


*A közfoglalkoztatásba bevonhatók létszámának alapulvételével

3. számú melléklet
Közfoglalkoztatási terv

az 1993. évi III. törvény 37/A. § (2) bekezdése alapján, a 2009. évi új szabályok szerint
	Sor-szám
	Megnevezés
	Rendelkezés-re állási támogatásra jogosultak nemenkénti megoszlása
(fő)
	Közfeladatok megjelölése
	Foglal-koztatás szervezése
	Finanszírozás összege
Ft

	
	
	férfi
	nő
	
	
	

	1.
	Rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek életkor szerinti várható összetétele összesen (a+b):
	12
	7
	
	
	

	
	a) 35 évnél fiatalabb
	9
	4
	
	
	

	
	b) 35-55 év közötti
	3
	3
	
	
	

	2.
	Részben vagy egészben közfoglalkoztatás keretében ellátandó közfeladatok:
	
	
	
	

	
	a) megjelölése, csoportonkénti felsorolása
	
	takarítás, kézbe-  ítés, közterületi segédmunka, szociális segítő munka 
	
	

	
	b) feladatok várható ütemezése
	
	
	
	

	
	I. negyedév
	
	takarítás, kézbesítés, hó és síkosság mentesítés, étel kiszállítás

	
	

	
	II. negyedév
	
	takarítás, kézbesítés, étel kiszállítás, fűnyírás, kézi kaszálás, csapadékvíz elvezető árkok karbantartása, rendezvények előkészítésében lebonyolításában és az utómunkában való segítés

	
	

	
	III. negyedév
	
	takarítás, kézbesítés, étel kiszállítás, fűnyírás, kézi kaszálás, csapadékvíz elvezető árkok karbantartása, rendezvények előkészítésében lebonyolításában és az utómunkában való segítés
	
	

	
	IV. negyedév
	
	takarítás, kézbesítés, hó és síkosság mentesítés, 

étel kiszállítás
	
	

	
	c)
megjelölt munka szakképesítési szükséglete:
	
	
	
	

	
	a) 8 általános
	12
	7
	
	
	

	
	b) szakképesítés
	-
	-
	
	
	

	
	c) középiskola
	-
	-
	
	
	

	
	d) felsőfokú képesítés
	-
	-
	
	
	

	3.
	A 2. pont szerinti feladatok ellátásához szükséges létszám
	12
	7
	
	
	

	4.
	Rendelkezésre állási támogatásra jogosultak képzettség szerinti összetétele:
	
	
	
	
	

	
	a) 8 általános
	9
	7
	
	
	

	
	b) szakképesítés
	3
	-
	
	
	

	
	c) középiskola
	-
	-
	
	
	

	
	d) felsőfokú képesítés
	-
	-
	
	
	

	5.
	Foglalkoztatás szervezésének módja:
	
	
	
	

	
	a) önkormányzat
	
	
	Községi Önkormányzat 

Fácánkert 
	

	
	b) önkormányzati társulás
	
	
	-
	

	
	c) e célra létrehozott szervezet
	
	
	-
	

	
	d) meglévő más szervezet
	
	
	-
	

	6. 
	Közfoglalkoztatás finanszírozására szükséges forrás: *
	
	
	
	

	
	a) önkormányzati
	
	
	
	516.000

	
	b) központi költségvetés
	
	
	
	10.314.000


* Megjegyzés: Az összegek tartalmazzák a 2008. december havi foglalkoztatás 2009.                                    

                          januárjában esedékes költségeket, melyet a 2009. évi költségvetés tartalmaz.

4. számú melléklet

Javasolt munkafeladatok megnevezése

Ellátandó feladatok:

Takarítás: Polgármesteri hivatalban, Faluházban, vasútállomás, továbbá a buszmegállók és hozzá tartozó területeken.

• Közterületi segédmunka: közterület takarítása,



Járdalapok cseréje, Árpád, Rákóczi, Béke utcák területén


csapadékelvezető árkok mélyítése karbantartása, Petőfi, Béke utcákban


fűnyírás, gépi és kaszálás,
- parlagfű irtás,sövénynyírás, új facsemeték -- ültetése, utak javítása, kátyúzás kővel vagy kohósalakkal,

- temetők rendben tartásában való közreműködés,

- intézményeknél karbantartási munkák végzése,

- a település játszóterének, ifjúsági terének karbantartása,

- sport és kulturális helyszínek karbantartása,

- önkormányzati és civilszervezetek rendezvényeinek előkészítésében, 

- lebonyolításában és az utómunkákban való segítés
- szerszámok karbantartása, végzése, gépek és javítása,   

   karbantartása.

Szociális kisegítő munka, főként házi gondozás és a közétkeztetés keretén belül étel kiszállítás
Köztisztasági feladatok illegális lerakók felderítése, felszámolása
A fentiekben ellátandó feladatok ellátásában: 2009.03.01-től 2 személy vesz részt.







  2009.04.01-től 12 fő fog dolgozni







  2009.08.01-től  4 fő dolgozni
Rendelkezésre állási támogatásban jelenleg 7 nő és 11 férfi összesen 18 fő részesül, többnyire öt hónapos időtartamra napi hat órában lesznek foglalkoztatva.

                                                                                             ………………………………










Orbán Zsolt










polgármester

